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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Содержание    воспитания    обучающихся в МБОУ «Морозовская СОШ» (далее – 

Школа) определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти цен-

ности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вари-

ативный компонент содержания воспитания обучающихся включает традиционные рос-

сийские духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответ-

ствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоко-

нравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потен-

циал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Ро-

дины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

  Цель воспитания: 

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного 

отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социа-

лизации на основе социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уваже-

ния к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопо-

рядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отноше-

ния к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Фе-

дерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

 усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-нрав-

ственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тра-

дициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокуль-

турного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, приме-

нения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 
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 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных про-

грамм включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному са-

моопределению;  

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отно-

шения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятель-

ностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрос-

лых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивно-

сти, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает го-

товность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федера-

ции, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тыся-

челетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое про-

свещение, формирование российского национального исторического сознания, россий-

ской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной куль-

туры народов России, традиционных религий народов России, формирование традици-

онных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч-

шим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здо-

рового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способно-

стей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 
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6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудя-

щимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятель-

ность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в про-

фессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на ос-

нове российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восста-

новления природы, окружающей среды. 

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качествен-

ного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены 

ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием вос-

питания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональ-

ных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об-

щего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   представление 

о Родине — России, её территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, про-

являющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика Рос-

сии, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, про-

являющий к ним уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семей-

ные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуаль-

ность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
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выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред дру-

гим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного простран-

ства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

 проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художествен-

ной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в инфор-

мационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, заня-

тия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результа-

там труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 
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норм. 

 

Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и само-

стоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объ-

ектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об-

щего образования. 

Гражданское воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном рос-

сийском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа Рос-

сии, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реа-

лизации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных инте-

ресов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстре-

мизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельно-

сти. 

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и дру-

гих народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, прожива-

ющих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Оте-

чества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
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Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориенти-

рованный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского 

общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной при-

надлежности); 

выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных цен-

ностей и норм с учетом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях инди-

видуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми раз-

ных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным цен-

ностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народ-

ных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам ис-

кусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и само-

выражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, тради-

ций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художествен-

ном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физи-

ческую активность); 
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проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других лю-

дей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и при-

родным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобра-

зовательной организации, своей местности) технологической и социальной направлен-

ности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода 

деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интере-

сов, потребностей. 

 

Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях вза-

имосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для ре-

шения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаи-

мосвязях человека с природной и социальной средой; 
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развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, циф-

ровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятель-

ности. 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего об-

щего образования. 

Гражданское воспитание: 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (иден-

тичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном россий-

ском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответствен-

ность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отста-

ивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять 

и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и пра-

вопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по соци-

альным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-патриотических и 

другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам наро-

дов, проживающих в родной стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, под-

держивающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
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проявляющий приверженность традиционным российским духовно-нравствен-

ным ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, националь-

ного, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигу-

манных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе миро-

воззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чув-

ствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрели-

гиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить об-

щие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традици-

онных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для со-

здания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отече-

ственной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духов-

ной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, россий-

ского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоцио-

нального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критиче-

ски оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творче-

ских способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных ду-

ховных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здо-

ровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здо-

ровья и здоровья других людей; 
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соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе без-

опасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (куре-

ния, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психи-

ческого здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоцио-

нального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, со-

знательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в раз-

ных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природ-

ным). 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые дости-

жения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринима-

тельской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учетом соблюдения законодательства Российской Федера-

ции; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образова-

ния, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессио-

нальной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отно-

шений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном вы-

сокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной дея-

тельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 
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выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережли-

вого природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учетом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-эко-

номическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад Школы. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Морозовская средняя 

общеобразовательная школа» Омского района Омской области находится на террито-

рии Морозовского сельского поселения, состоит из двухэтажного здания, расположен-

ного в центре села, что благоприятно влияет на потенциальные возможности тесного 

взаимодействия с внешкольными культурными и образовательными учреждениями: 

сельским домом культуры, детским садом, сельской библиотекой. В школе есть струк-

турное подразделение в д. Ракитинка, в котором учатся ребята этой деревни с 1 по 4 

класс. Обучающиеся в основном жители сельского поселения. На  

1сентября 2024 года в школе обучается 488 человека в 25 классах. Средняя наполняе-

мость классов по школе составляет 20 человек. В школе оборудовано 16 учебных каби-

нетов, компьютерный класс, актовый зал, спортивный зал, библиотека, медицинский 

кабинет, процедурный кабинет, столовая. Все кабинеты оснащены современной муль-

тимедийной техникой, выходом в интернет. Школа функционирует с 1976 года. В тече-

ние своего функционирования школа  является основным центром культуры в селе. 

Удаленность школы от центра является причиной ее изолированности от городских 
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учреждений культуры и спорта и низкой занятости учащихся во внеурочное время. По-

этому вся основная спортивно-оздоровительная, общественно-просветительская, куль-

турно-массовая работа ведется в школе. 

Школа работает в две смены.  Пятидневная рабочая неделя. Основная масса учащихся 

из полных семей. Родители заинтересованы в обучении и воспитании своих детей и яв-

ляются активными участниками образовательного процесса.   

Процесс воспитания в МБОУ «Морозовская СОШ» ориентирован на интеграцию уроч-

ной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событий-

ного пространства в детско-взрослой среде. В школе сложилась система традиционных 

школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педаго-

гические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по 

мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассив-

ного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объ-

единений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотноше-

ний. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посред-

ническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 

духовности, основанной на наших православных корнях, невозможно процветание и 

дальнейшее развитие России.  Мы храним память о тех замечательных людях, которые, 

когда-либо учились и работали в нашем учебном заведении на протяжении всех лет. 

 Цель Школы: создание необходимых условий для получения каждым обучаю-

щимся высокого качества конкурентоспособного образования, обеспечивающего его 

профессиональный и социальный успех в современном мире. 

Основными традициями воспитания в Школе являются:  

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе основных школь-

ных дел, равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются 

сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся 

через развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в 

деятельность РДДМ «Движение первых», всероссийский проект «Орлята России»; 
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– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использова-

нием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, составляю-

щие основу воспитательной системы Школы: 

− акции, посвящённые значимым датам страны; 

− ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники; 

− мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических активно-

стей: «Неделя профориентации», «Неделя позитива», «Неделя российской науки», 

«Декада «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел»; 

− КТД «Новогодний переполох»; 

− день школьного самоуправления (профессиональные пробы); 

− деловая игра «Выборы Президента школы» (5-11 кл.); 

− интерактивные игры «Космический бум», «Великая Отечественная война»; 

− фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!»; 

− церемония награждения обучающихся, добившихся значительных успехов в раз-

личных видах деятельности «Школа зажигает звёзды»; 

− праздник «Прощание с начальной школой»; 

− праздники Последнего звонка; 

− арт-парад «Созвездие талантов»; 

− торжественная церемония вручения аттестатов; 

− спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых в 

систему воспитательной деятельности: 

− федеральный профориентационный проект «Билет в будущее»; 

− федеральная программа «Орлята России»; 

− программа «Психолого-педагогический класс». 

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные практики: 

−  проведение общешкольных мероприятий в формате интерактивных локаций, ко-

гда обучающиеся в свободном режиме самостоятельно либо с помощью педагога (1-4 

классы), выполняют содержательные игровые задания, предполагающие актуализацию 

имеющегося социально-значимого опыта либо знакомство с имеющейся здесь же стен-

довой информацией. Прекрасно дополняют данный формат различные тематические 

активности; 

− программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, мето-

дам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями). 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются: 

1. Исторический парк «Россия - моя история» 

2. СДК «Морозовский»   

3. Морозовская сельская библиотека   



16 

 

4. ФГБНУ «СибНИИП»    

5. МБУ ДО ДЮСШ Омского района    

6. ОГИБДД Омскому району  

Отдел УУП и ПДН ОМВД России по Омскому району  

 Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в воспи-

тательной деятельности: 

− несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса 

при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – работа 

в режиме «скорой помощи», невозможность планирования качественной профилакти-

ческой и коррекционной работы; 

− проблемы применения современных методик и технологий воспитания в деятель-

ности классных руководителей, преобладание мероприятийного, а не деятельностного 

подхода; 

− недостаточное использование воспитательного потенциала школьных уроков. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

− разработана программа обучения классных руководителей эффективным техно-

логиям, методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными предста-

вителями); 

− разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметников, класс-

ных руководителей, специалистов психолого-педагогической службы по профилактике 

неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими учащимися. 

−  

2.2.  Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

2.1.1. Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудитор-

ных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

− максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся традиционных российских ду-

ховно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического созна-

ния на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уро-

ков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспита-

тельных задач уроков, занятий; 

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, мо-

дулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспи-
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тания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспи-

тания в учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний сво-

его мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явле-

ниям, лицам; 

− применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стиму-

лирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возмож-

ность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразо-

вательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

− организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучаю-

щихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

− инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 

 С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на всех уровнях образования, внеурочная деятельность в МБОУ «Моро-

зовская СОШ» организуется согласно модели с преобладанием учебно-познавательной 

деятельности. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных обу-

чающимися курсов, занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвиваю-

щих программ. 

 

  2.1.3. Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитатель-

ной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 
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− еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разго-

воры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

− инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в об-

щешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребно-

стями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим об-

разцы поведения; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рож-

дения обучающихся, классные вечера; 

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выра-

ботке таких правил поведения в образовательной организации; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налажи-

вание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через част-

ные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные дости-

жения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на форми-

рование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и 

(или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

− проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, ин-

теграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в 

четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их поло-

жении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отно-

шениях с учителями, администрацией; 

− создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса, участ-

вующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 
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организации; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразо-

вательной организации; 

− проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 2.1.4. Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматри-

вает: 

− общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкаль-

ные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональ-

ными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы – акции «Мы 

помним!», «Когда мы едины – мы непобедимы» и др. 

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире . 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социаль-

ных статусов в образовательной организации, обществе – «Я – первоклассник», «Я – 

пятиклассник», «Я – старшеклассник», торжествованная церемония вручения аттеста-

тов, праздники Последнего звонка и «Прощание с начальной школой»; 

− церемония награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и пе-

дагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, со-

ревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие Школы, города, края – «Школа зажигает 

звёзды»; 

− социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обуча-

ющимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партне-

ров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности – «Школьные медиа против деструктивных сообществ»; 

− разновозрастные сборы, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и другой направленности – Фестиваль РДДМ; 

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декора-

торов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за пригла-

шение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подго-

товки, проведения, анализа общешкольных дел; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися раз-

ных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

2.1.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусмат-

ривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с соци-

альными партнерами Школы; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, орга-

низуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, модулям; 

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлече-

нием их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспе-

диции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе сов-

местно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения исто-

рико-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и другого; 

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся дове-

рительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмо-

ционально-психологического комфорта. 

2.1.6. Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе преду-

сматривает: 

− воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

− формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности тру-

диться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам 

трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

− развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобили-

зуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

− содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к соци-

ально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы вос-

питательной деятельности: 

Учебный труд: 

− умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности; 

− физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

− шефство над младшими; 
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− шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

− благоустройство класса, школы; 

− благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция 

«Сад памяти» и т.п.; 

− шефство над историческими памятниками; 

− экологические субботники, акции; 

− акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

− трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в 

уборке школы после ремонта;  

−  изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, ко-

ридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

− самообслуживание; 

− подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем 

месте; 

− дежурство в классном (учебном) кабинете; 

− дежурство по школе, по столовой. 

2.1.7. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участни-

ков образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в вос-

питательном процессе: 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу государ-

ственной символикой Российской Федерации,  Омского края, города Омска, изображе-

ниями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

− размещение карт России, Омского края  с изображениями значимых культурных 

объектов местности, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных 

мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

−  организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной ду-

ховно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации; 

−   подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
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обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, зна-

комящих с работами друг друга; 

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Школе, до-

ступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной территории; 

−  создание и поддержание в фойе 2 этажа или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для об-

щего использования свои книги, брать для чтения другие; 

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающи-

мися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, приш-

кольной территории; 

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздни-

ков, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, прави-

лах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обу-

чающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.1.8. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся предусматривает: 

− создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родитель-

ского сообщества (Родительский совет, родительские активы классных коллективов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения; 

− деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных от-

ношений; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские со-

брания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

− работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации пси-

хологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских рели-

гий, обмениваться опытом; 

− родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в ин-

формационно-коммуникационной сети "Интернет", сообществе Школа в социальной 
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сети «Вконтакте», группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересую-

щие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, преду-

смотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

коле в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родите-

лей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

− организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уро-

ках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

− общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы 

за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные пло-

щадки, где представляются различные направления работы Школы, в том числе допол-

нительное образование; 

−  участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном». 

−  

2.1.9. Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе 

предусматривает:  

− организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классных 

активов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Школьного 

парламента, избранных учащимися в процессе деловых игр «Выборы Президента 

школы»;  

− представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся 

в процессе управления Школой; 

− защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обу-

чающихся; 

− участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реа-

лизации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 

в анализе воспитательной деятельности в Школе; 

− организация и проведение социальных акций, направленных на формирование со-

циальной активности обучающихся: деловая игра «Выборы Президента школы», «День 

дублера» и др. 

− осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблю-

дению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 

2.1.10. Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в це-
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лях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусмат-

ривает:  

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе эф-

фективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повыше-

ния безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психо-

логов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, пра-

воохранительных органов, опеки и других); 

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведом-

ственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в Школе и в соци-

окультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (анти-

наркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские 

и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по без-

опасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движе-

ния, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской без-

опасности, гражданской обороне и другие); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчи-

вости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

− профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельно-

сти, альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания 

себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе про-

фессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях по-

явления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставив-

ших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и дру-

гие). 

2.1.11. Модуль «Социальное партнёрство». 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматри-

вает:  
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− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с до-

говорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные меро-

приятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, роди-

тельских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных про-

блем, касающихся жизни Школы; 

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриоти-

ческой, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучаю-

щихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

  2.1.12. Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы 

предусматривает: 

− проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), рас-

ширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профес-

сионального, высшего образования; 

− организацию на базе летнего пришкольного лагеря профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться 

с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящен-

ных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, он-

лайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального обра-

зования; 
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− участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

− индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их ро-

дителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных ин-

дивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включен-

ных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участни-

ков образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образо-

вания; 

− реализацию курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты». 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педаго-

гические работники Школы: 

 

 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по 

УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного по-

тенциала урочной и внеурочной деятельности, органи-

зует работу с неуспевающими и слабоуспевающими уча-

щимися и их родителями (законными представителями), 

учителями-предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими 

и слабоуспевающими обучающимися, одаренными уча-

щимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в Школе: анализ, 

принятие управленческих решений по результатам ана-

лиза, планирование, реализация плана, контроль реали-

зации плана. 

Руководит социально-психологической службой, явля-

ется куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Школе. 

Курирует деятельность Школьного парламента, волон-

тёрского объединения, Родительского и Управляющего 

советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 
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Курирует деятельность педагогов-организаторов, педа-

гогов-психологов, социальных педагогов, педагогов до-

полнительного образования, классных руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор дополни-

тельного образования» в части школьных программ. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями (закон-

ными представителями), классными руководителями, 

учителями-предметниками по профилактике правонару-

шений и безнадзорности несовершеннолетних, в том 

числе в рамках межведомственного взаимодействия. 

Проводит в рамках своей компетентности коррекци-

онно-развивающую работу с учащимися «группы риска» 

и их родителями (законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку КИ-

ПРов (при наличии обучающихся категории СОП), обес-

печивает их реализацию, подготовку отчетов о выполне-

нии. 

  Куратор РДДМ 1 Организует проведение школьных мероприятий, обеспе-

чивает участие обучающихся в муниципальных, регио-

нальных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и ор-

ганизацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня по линии РДДМ. Вовлекает обучающихся, состо-

ящих на различных видах учета в программы различные 

мероприятия. 

Педагог-допол-

нительного обра-

зования 

12 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнитель-

ных общеобразовательных общеразвивающих про-

грамм. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

учета в программы дополнительного образования. 

Классный  

руководитель 

22 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-пред-

метник 

32 Реализует воспитательный потенциал урока.  

Советник дирек-

тора по воспита-

нию и взаимо-

действию с дет-

скими обще-

ственными объ-

единениями 

1 Осуществляет анализ и организует участие в планирова-

нии деятельности различных детских общественных объ-

единений и НКО, деятельность которых направлена на 

укрепление гражданской идентичности, профилактику 

правонарушений среди несовершеннолетних, вовлечение 

детей и молодежи в общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных иници-

атив учащихся ОО, осуществляет сопровождения детских 

социальных проектов. Организует взаимодействие с заин-

тересованными общественными организациями по преду-

преждению негативного и противоправного поведения 

обучающихся. 
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3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

   

Управление качеством воспитательной деятельности в  

МБОУ«Морозовская СОШ» обеспечивают следующие локальные нормативно-право-

вые акты: 

➢ Положение о классном руководстве. 

➢ Положение о социально-психологической службе. 

➢ Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

➢ Положение о Родительском совете. 

➢ Положение о самоуправлении. 

➢ Положение об использовании государственных символов. 

➢ Положение о комиссии по урегулированию споров. 

➢  Положение о внешнем виде учащихся. 

➢ Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

➢ Положение о Школьной службе медиации. 

➢ Образовательная программа дополнительного образования. 

➢ Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

➢ Планы воспитательной работы классных руководителей. 

➢ План работы социально-психологической службы. 

➢ Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

➢ Положение об ученическом самоуправлении; 

➢ Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

➢ Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

➢ Положение о школьном спортивном клубе «Лидер»; 

➢ Положение о школьном театре. 

 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образова-

тельными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые об-

разовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-дефекто-

логом проводятся регулярные индивидуальные и групповые кор-

рекционно-развивающие занятия. 

При необходимости, обучение осуществляется индивидуально на 

дому. 
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Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ 

для образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организовано бесплатное двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Обеспечено социально-психологическое сопровождение. 

Организована педагогическая поддержка. 

Проводятся консультации родителей (законных представите-

лей) педагога-психолога, социального педагога. 

Проводятся коррекционно-развивающие групповые и индиви-

дуальные занятия. 

Оказывается помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Проводятся консультации педагога-психолога. 

Организовано психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со сто-

роны всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенно-

стей и возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содей-

ствие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями педагогический коллектив ориентируется на: 

− формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

− создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использова-

нием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных 

педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного 

образования; 

− личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
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успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучаю-

щихся; 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству 

воспитывающей среды, символике Школы; 

− прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюде-

ние справедливости при выдвижении кандидатур; 

− регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощре-

ниях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.; 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использование ин-

дивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуаль-

ную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противо-

речия между обучающимися, получившими и не получившими награды; 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (за-

конных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, са-

мих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправле-

ния), сторонних организаций, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позво-

ляет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и со-

циальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотвори-

тельная поддержка. 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (закон-

ными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и сим-

волизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, до-

стижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотогра-

фии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме инди-

видуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями. 
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Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) мо-

жет заключаться в материальной поддержке проведения в Школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной де-

ятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждаю-

щихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей 

и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, 

в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность организуются в 

соответствии с укладом Школы, целью, задачами, традициями воспитания, согласовы-

ваются с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воз-

действия на взаимоотношения в Школе. 

 

3.5. Анализ воспитательной работы 

 Цель воспитания: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на ос-

нове социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском об-

ществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уваже-

ния к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопо-

рядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отноше-

ния к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Фе-

дерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, тради-

ций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тра-

дициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокуль-

турного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, приме-

нения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО.  

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных про-

грамм включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному са-

моопределению;  

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отно-

шения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

   

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется через 
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модули воспитательной работы. 

 

1. Методическое сопровождение воспитательной работы 

Методическое сопровождение воспитательной работы осуществ-
лялось через данные формы: 

✓ Обеспечение необходимой установочной документацией; 
✓ Установочные, текущие и итоговые совещания педагогов (их главное 

назначение 
— инструктаж, накопление идей и

 способов их реализации, психолого- педагоги-
ческий анализ происходящего, обмен опытом); 

✓ Проведение регулярных и эпизодических (особо востребованных 
и актуальных) семинаров; 

✓ Диагностика и мониторинг воспитательного процесса; 

✓ Проведение педагогических консилиумов по наиболее актуаль-
ным сложным проблемам классных руководителей; 

✓ Нахождение возможных путей внедрения в практику 
современных воспитательных технологий; 

✓ Проведение и психолого-педагогический анализ воспитательных меропри-

ятий; 

✓ Организация обмена опытом работы классных руководителей, 
обобщение и распространение передового опыта. 

2. Степень реализации плана воспитательной работы. 

Реализация программы воспитания проводилась по модулям про-

граммы воспитания и выполнению календарного плана воспитательной 

работы МБОУ «Морозовская СОШ» за 2023-2024 учебный год. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой ча-

стью воспитательной работы в школе. 

Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учеб-

ные программы содержат целевые ориентиры результатов воспитания, а 

также тематику в соответствии с календарным планом воспитательной ра-

боты. 

Бо́льшая часть педагогов использует на своих уроках методы, методики 

и технологии, оказывающие воспитательное воздействие на личность в со-

ответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, це-

левыми ориентирами результатов воспитания; обеспечивает привлечение 

внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках пред-

метов, явлений и событий. 

Кроме основных школьных уроков были проведены: 

- Всероссийский открытый урок ОБЖ  

- Единый урок «Права человека» 

- Единый урок по безопасности в сети «Интернет» 

- Предметные недели 
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- Неделя психологии 

Также учащиеся были вовлечены в конкурсную активность, олимпиады. 

 
Результаты участия в муниципальном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников 2023 – 2024 учебного года: 

№ 

п\п 

Предмет Дата Фамилия Имя  Результат 

 

класс 

1 Русский язык 17.01.2024 Штыцбехер  

   

   

   

Полина Победитель 8 

2 Русский язык 17.01.2024 Темербеков Дастан Призер 8 

3 Русский язык 17.01.2024 Столярова София Призер 8 

4 Литература 13.02.2024 Штыцбехер Полина Призер 8 

5 Английский 

язык 

26.02.2024 

 

Поляков Василий Призер 7 

 

6 Русский язык 17.01.2024 Дрюкова 

   

Мария Победитель 11 

7 Литература 13.02.2024 Шевченко Надежда Призер 9 
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Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими занятий: 

• «Разговоры о важном» (1-11 класс) 

• «Россия - мои горизонты»(6-11 класс) 

• «Мир профессиий»(5 класс) 

• «Финансовая грамотность» (1-11 класс) 

•  «Занимательное обществознание» (9 класс) 

• «Занимательная биология» (9 класс) 

• «Россия- моя история» (10-11 класс) 

• «Первая помощь, основы преподавания первой пом0щи, основы ухода за боль-

ными»- (10 класс) 

• «Практикум по биологии» (10 класс) 

• «Практикум по русскому языку» (10 класс) 

• «Практикум по обществознанию» (11 класс) 

• «Литературная мастерская, или Проба пера» (11 класс) 

Основными формами организации внеурочной деятельности выступают 

кружки и секции. Применяются такие формы внеурочной деятельности, как экс-

курсии, конкурсы, соревнования, исследования, проектная деятельность и т. п., 

а также участие в социальных акциях, используются в рамках воспитательной 

работы класса. 

Наши ребята участвовали в различных творческих конкурсах с большим успе-

хом: фестиваль «Я росинка твоя, Россия» 1 место в номинации ВОКАЛ и 3 место 

в номинации ХОРЕОГРАФИЯ  на муниципальном и областном уровне; област-

ной конкурс «Белая береза» - победителем стала Шевчун Анастасия. 

 
Модуль «Классное руководство» 

Одной из основных внутришкольных систем системы управления воспи-

тательным процессом, координирующим методическую и организационную ра-

боту классных руководителей, является школьное методическое объединение 

классных руководителей. В рамках данного объединения классные руководи-

тели изучают новые веяний в воспитании, обмениваются опытом. 

В состав ШМО классных руководителей в 2023 – 2024 учебном году вхо-

дят 23 классных руководителей. За 2023 – 2024 учебного года было проведено 4 

заседания ШМО классных руководителей. 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

коллективом класса, индивидуальную работу с обучающимися класса, работу с 

учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями обучающихся 

или их законными представителями. Составлены планы ВР во всех классах за 
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2023/2024 учебный год. Планы воспитательной работы классных руководителей 

соответствуют воспитательным целям и задачам школы. Структура планов воспи-

тательной работы едина, соответствует требованиям, организация воспитательной 

работы в классе строится на основе анализа. Классные руководители уделяют вни-

мание воспитанию гражданственности, формированию здорового образа жизни, 

профориентации, индивидуальной работе с учащимися, работе с семьёй, оформ-

лены социальные паспорта класса, на основании которых был составлен социаль-

ный паспорт школы, утвержден список учащихся для занятий внеурочной дея-

тельностью и дополнительным образованием. 

Во всех с 1 по 9 кл. есть своя система самоуправления – актив класса, в кото-

рый входят: староста и его заместитель, центры: - спортивный (физорг), учебный, 

культурно-массовый, трудовой. Классными руководителями проводилась работа 

с учителями-предметниками по вопросу успеваемости учащихся, родителям 

неуспевающих и слабоуспевающих учащихся направлены уведомления по успе-

ваемости детей, с выпиской оценок. Проводилась индивидуальная работа по по-

вышению успеваемости учащихся. Перед каникулами проводился инструктаж с 

учащимися по ПБ, ПДД.. 
Формы наставничества, реализуемые в школе. 

Модель наставничества «учитель – ученик», «ученик - ученик», «учитель – учи-
тель»: 
- проектная деятельность (8 классы); 
- проведение коллективных творческих дел; 

-работа центра детских инициатив; 

         - методическая помощь. 

 
Вывод: 

Анализируя деятельность классных руководителей можно сделать вывод, что 

классные руководители ведут работу по всем направлениям деятельности, инди-

видуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания, 

практически все они вовлечены во внеурочную деятельность. Так как за каждым 

классом закреплен кабинет, в котором обязательно наличие классных уголков, где 

располагается вся необходимая информация для учащихся. 

Рекомендации: 

1. Класным руководителям уделять больше внимания различным видам интеллек-

туальной деятельности, занимательным предметным играм, которые помогли бы 

вызвать интерес к учебе. 
2. Классным руководителям активизировать творческую деятельность учащихся. 
3. Своевременно направлять, отслеживать работу классных руководителей по ис-

пользованию различных методов диагностики уровня воспитанности учащихся, 

коррекции в связи с полученными результатами своей воспитательной деятельно-

сти в этом направлении. 

 

Модель «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 
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дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обя-

зательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно пе-

дагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. 

При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные 

интерактивные локации, тематические активности. Это позволило придать меро-

приятиям формат событийности, ненавязчивости, в свободном режиме вовлечь в 

мероприятие большое количество обучающихся. 

   Все церемонии награждения школьников за активное участие в жизни 

школы, победу в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, проводятся на ежене-

дельной общешкольной линейке 

«Поднятия флага РФ», что приобретает торжественность и повышает мотивацию 

у учащихся в участии в различные рода мероприятиях. 
Вывод: 

Запланированная работа в течение года выполнена. Все мероприятия в со-
ответствии с календарными праздными и памятными днями проведены. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

✓ Учащиеся школы посещали мероприятия Морозовского Дома культуры. 

✓ Учащиеся нашей школы побывали на ВДНХ в  Москве. 

✓ Экскурсии в Краеведческий музей, Музей стеклодува, … 

Организация предметно-пространственной среды 

Предметно-пространственная среда школы выстроена с учетом 

принципов многофункциональности, вариативности, насыщенности, доступности и без-

опасности. 

Оформление помещений школы государственной символикой РФ, субъ-

екта и муниципального образования, проведение церемоний поднятия и спуска 

государственного флага, исполнение государственного гимна способствуют 

развитию патриотических качеств личности школьников. 

В школе организованы места новостей, которые содержат актуальные ма-

териалы; экспозиции творческих работ учеников. 

В течение года пространство школы оформлялось к проведению значи-

мых для школы событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, твор-

ческих вечеров. Большинство школьников принимают активное участие в его 

создании. 

В течение учебного года совместно с обучающимися происходила разра-

ботка и оформление школы: 

− к различным памятным событиям: Дню солидарности в борьбе с террориз-

мом; дню Победы, Дню России;  Герои наши рядом 

− к праздникам: Дню учителя, 8 марта, Новому году – конкурс дверь в 

Новый год, акция «Украсим школу вместе»; 
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− к тематическим неделям: Неделя российской науки, Неделя «Мы – за 

здоровый образ жизни»; 

Отдельное направление работы – оформление тематических стендов к па-

мятным датам и событиям Российской Федерации. 

Продолжена работа по озеленению пространства школы, а также школь-

ного двора. На территории школы обустроены дополнительные клумбы, орга-

низовано своевременное выращивание рассады цветов для оформления клумб. 



Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспи-

тывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудо-

любие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет ши-

рокие возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку уча-

щимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться в детско-взрослое самоуправление. 

Участники ученического самоуправления активно участвуют в акциях Общерос-

сийского Движения Первых. 

Решались следующие задачи содержательной, организационной, информаци-
онной и личностно -ориентированной направленности. 

- организация мероприятий по направлению деятельности Движения Пер-

вых; 

- организация и проведение всероссийских Дней единых действий; 

организация участия участников Движения Первых мероприятиях местных и реги-

ональных отделений, а также во всероссийских проектах и мероприятиях. 

 Вывод: работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно 

признать удовлетворительной. 

 

Рекомендации: 

- Необходимо активизировать работу всех отделов, особенно информационного че-

рез более тесное сотрудничество с классными коллективами. 

- Сделать жизнь в классе открытой, и через информационные листы класса, 1 раз в 

месяц освещать свои мероприятия. 

- Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать 

большее их число для активного участия в самоуправлении. 
- Классным руководителям активизировать работу классных ученических самоуправле-

ний. 

- . 

Модуль «Профориентация» 

Работа профессиональной ориентации обучающихся является неотъемлемой 

частью системы учебной и воспитательной работы школы, в которой участ-

вует весь её педагогический коллектив. Проводится во всех классах, строится 

с учетом индивидуальных особенностей детей и дифференцируется по воз-

растным периодам. 
 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Циклы профориентационных часов общения 1-9 класс в течение года 

Экскурсии, встречи с профессионалами, представите-

лями, руководителями 
1-9 класс в течение года 

Посещение профориентационных мероприятий 5-9 класс в течение года 

Профориентационные игры 1 – 4 В течении года 

Встречи с представителями профессий (очные и он-

лайн) 
5-9 класс в течение года 
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Участие в реализации Всероссийского проекта 

«Открытые уроки» 

5-9 класс в течение года 

Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 
посвященных выбору профессий, прохождение 
профориентационного онлайн тестирования 

5-9 класс в течение года 

Участие учащихся 5-9 классов в российском тестирова-

нии функциональной грамотности по модели 
PISA 

5-9 класс в течение года 

Участие в проектной деятельности 1-9 класс в течение года 

Ведение портфолио личных достижений обучающихся; 1-9 класс в течение года 

Вывод: намеченный план в данном направлении в основном был выполнен. 

В организации профориентационной деятельности с обучающимися использова-

лись разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогиче-

ские технологии. 
Рекомендации: 

1. Продолжить работу по профессиональной ориентации обучающихся в 2024/25 
учебном 

году. 

2. Более тщательно планировать работу по организации сотрудничества 

школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования, 

а также с предприятиями села и города. 

1. Привлекать родителей, обучающихся для профориентационной работы. 

2. Классным руководителям разнообразить систему профориентационной работы. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществ-

ляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечи-

вается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родите-

лями или законными представителями школьников осуществляется в рамках сле-

дующих видов и форм деятельности 

На групповом уровне: 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных осо-

бенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы 

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-вос-

питательного процесса в школе; 
На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликт-

ных ситуаций участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
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индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 
усилий педагогов и родителей. 

 
Проведённые мероприятия 

Родительские лектории «Ваш ребёнок пошёл в 1 класс», «Ваш ребёнок пошёл 

в 5 класс»; классные родительские собрания «Планирование работы на 2023-2024 

учебный год», «Беседа с родителями 9 «ОГЭ», «Как общаться с подростком», 

«О безопасном поведении детей и подростков на улице, в школе, общественном 

месте», «Итоговое собеседование. Подготовка и проведение», «Профилактика 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. Информация по 

правонарушениям среди несовершеннолетних»; общешкольные родительские со-

брания «О дополнительном образовании учащихся.» «Профилактика асоциаль-

ных явлений среди молодёжи»; индивидуальные консультации классного руково-

дителя, администрации по вопросам воспитания учащихся, Заседания Совета 

школы, Совета профилактики, анкетирование родителей. «Адаптация детей к обу-

чению в школе», «Изучения мнения родителей (законных представителей) обуча-

ющихся о качестве услуг, предоставляемых общеобразовательными организаци-

ями»; участие родителей в проведении собраний по воспитательной работе. Орга-

низация совместных классно-семейных праздников, участие в проектной деятель-

ности 

На собраниях рассматривались вопросы питания школьников, подводились 

итоги учебного года, вопросы антитеррористической безопасности, итоговая атте-

стация школьников 9 кл, ВПР, охват детей внеурочной деятельностью и дополни-

тельным образованием, профилактические беседы с обучающимися. 

На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен соци-

альный паспорт школы. Проанализирован образовательный уровень родителей 

учащихся, создан банк данных учащихся, нуждающихся в социальной защите, 

опеке, составлены списки многодетных семей. 

В рамках реализации модуля «Работа с родителями» необходимо обратить 

внимание на решение следующих задач в 2024/2025 учебном году: 

1. Классным руководителям вести работу с родителями в форме дело-

вого содружества по вопросам воспитания  

2. подрастающего поколения. 

3. Продолжить работу по привлечению родителей к участию в профи-

лактических мероприятиях разного уровня. 

4. Обеспечить организацию и проведение совместных с детьми и родителями 

мероприятий на уровне школы. 

Модуль “Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» (пожарная безопасность, дорожная 

безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и тер-

роризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний, профилак-

тика правонарушений и безнадзорности) реализовывался через систему классных 

часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы. 

В соответствии с планом воспитательной работы в 2023/2024 учебном году 

были проведены Профилактические дни и недели: 

✓ проведен общешкольная линейка, посвященная памяти детей и взрослых, 
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погибших во время террористического акта в городе Беслан республики 
Северная Осетия 

✓ профилактические акции "Внимание, дети!". В рамках акции проведены 
следующие мероприятия: праздник "Посвящение в пешеходы", изготовле-
ние поделок "Дорожное движение", викторина по ПДД, рисунки по ПДД, 

плакаты по безопасности дорожного движения, изготовление и раздача 
учащимся памяток "Соблюдаем ПДД". 

✓ Учащиеся смогли проверить знания ПДД в онлайн- олимпиаде «Безопасные до-

роги» 
✓ классный час по теме "Профилактика гриппа и простудных заболеваний" 
✓ Беседа «Подросток и закон» 
✓ проведена «Неделя Психологии» 
✓ Конкурс видеороликов «Спорт – против вредных привычек» 
✓ проведена Неделя здорового питания, в ходе которой организованы ме-

роприятия, посвященные теме здорового и правильного питания. 

✓ Профилактические мероприятия: «Внимание – дети!» 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир школьника, способствует форми-

рованию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического ком-

форта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует по-

зитивному восприятию ребенком школы. Реализация воспитательного потенциала 

предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педа-

гогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по еѐ созда-

нию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выставки рисунков, фо-

тографий, творческих 

работ, посвященных со-

бытиям и памятным да-

там1-9 класс 

1-9 класс в течение года Советник директора по 

ВР, классные руководи-

тели 

Оформление классных 

уголков 

1-9 класс сентябрь классные руководители 

Уход в кабинетах за растени-

ями 
1-9 класс в течение года классные руководители 

Оформление стендов, 
кабинетов, рекреаций и т.д. к 

праздникам 

1-9 класс в течение года классные руководители 

Озеленение пришкольной 

территории, участие в по-

садке школьного сада. 

1-9 класс май-сентябрь   классные руководители 
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Благоустройство приш-

кольной территории 

1-9 класс Сентябрь- октябрь ап-

рель -май 

  классные руководители 



ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Детские общественные объединения 

С 1 сентября 2024 года в МБОУ «Морозовская СОШ» продолжает свою дея-

тельность первичное отделение Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение первых». "Движение первых" — молодёжное 

движение в России, созданное 18 декабря 2022 года по инициативе властей страны 

для воспитания, организации досуга подростков и формирования мировоззрения «на 

основе традиционных российских духовных и нравственных целей». Деятельность 

первичного отделения Движения Первых на базе школы направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 

также организацию досуга и занятости школьников. Движение Первых развивает со-

циальную направленность личности обучающегося, привлекает школьников к различ-

ным видам активности, формирует благоприятный микроклимат для детей в школе, 

семье, ближайшем социальном окружении. Воспитание в Движении Первых осу-

ществляется через направления: личностное развитие, гражданская активность, во-

енно-патриотическое направление, информационно-медийное направление. В нашей 

школе осуществляет свою деятельность детские объединения: Юнармия, волонтер-

ский отряд, спортивный клуб. Наши объединения активно принимали участие в раз-

личных мероприятиях и конкурсах и даже становились победителями : военно-спор-

тивная игра «Зарница», Парад Победы, 3 место  в номинации «Лучший социальный 

ролик», 2 место по лыжным гонкам, 2 место по волейболу среди девушек.  
 

 

Школьные медиа 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педа-

гогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – 

развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации уча-

щихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующей деятельности: 

-реализация внеурочной деятельности; 

-осуществление фотосъемки и видеосъемки значимых событий в школе; 

-размещение информации о проведенных мероприятиях на сайте 

школы, в официальных группах Вконтакте. 

Рекомендации: 

1. Продолжить работу «Школьные медиа» в будущем учебном году; 

2. В сентябре 2024 года увеличить состав, привлечь творческих и заин-

тересованных школьников к работе по реализации модуля «Школьные ме-

диа». 

 

Школьный театр 

Школьный театр как традиционная форма организации коллективного дет-

ского художественного творчества всегда имела значимость в развитии и 

воспитании детей. В истории развития отечественной школы на разных эта-
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пах можно встретить лучшие образцы обучения и воспитания детей посред-

ством приобщения к театральному искусству: и как зрителей, и как создате-

лей детских спектаклей, и как участников театрального творчества. 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  


